长沙市律师协会

申请律师执业实习人员面试考核流程（试行）
1、实习律师进入面试现场，应先向考核小组组长出示身份证，以核实实习律师身份；
     2、考核小组核实实习律师身份后，宣布面试考核开始；
     3、实习律师作自我介绍，进行2-3分钟的个人展示，内容包括但不限于：姓名+实习证号+学习和工作背景+司法考试情况+实习情况+个人对律师职业的看法+个人性格、爱好等等（不得少于2分钟）。
4、以抽签方式回答有关政治素养方面的必答题。
     5、考核小组根据面试考核标准范围，结合实习律师的实务训练考核材料，进行全方位的互动式问答。
5、由考核小组对实习律师的面试考核情况作出简单总结，宣布面试考核结束，实习律师暂时退场。
6、考核小组成员根据实习律师的面试情况，依据面试考核评分标准进行评分，根据三人的评分，取平均值作为该实习律师的最终得分，60分以上为合格，85分以上为优秀。
7、考核小组组长根据考核小组成员的评议，在《面试考核成绩单》上给实习律师作出书面评语；而且，考核小组三名成员应在实习律师《面试考核成绩单》上签字。
8、再次通知实习律师入场，由考核小组组长对实习律师的面试考核结果予以当场宣布（结果只宣布合格和不合格）。
   9、考核小组对申请复核的考生进行复核。
